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新
年
明
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご

ざ
い
ま
す
。

　

昨
年
中
は
商
工
会
事
業
の
推
進
及

び
運
営
に
ご
理
解
と
ご
協
力
を
賜
り

厚
く
御
礼
申
し
上
げ
ま
す
。

　

さ
て
昨
年
は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ

ル
ス
感
染
症
が
５
類
感
染
症
に
移
行

す
る
な
ど
経
済
活
動
が
活
発
に
な
り
、

ゆ
る
や
か
な
持
ち
直
し
の
兆
し
が
見

え
て
き
て
い
る
も
の
の
、「
世
界
的
な

エ
ネ
ル
ギ
ー
・
原
材
料
価
格
の
高
騰

な
ど
に
よ
る
物
価
高
に
よ
り
、
私
た

ち
中
小
・
小
規
模
事
業
者
を
取
り
巻

く
環
境
に
は
大
変
厳
し
さ
が
増
し
て

い
る
状
況
で
あ
り
ま
す
。

　

ま
た
、
東
日
本
大
震
災
か
ら
12
年

が
経
過
し
た
現
在
に
お
い
て
も
、
全

国
各
地
で
自
然
災
害
が
多
発
し
て
お

り
、
特
に
地
域
の
中
小
企
業
・
小
規

模
事
業
者
に
お
い
て
は
、
従
来
か
ら

の
課
題
で
あ
っ
た
人
手
不
足
、
事
業

承
継
問
題
、
デ
ジ
タ
ル
化
へ
の
対
応

に
加
え
、
本
格
化
す
る
コ
ロ
ナ
特
別

融
資
の
返
済
や
、
昨
年
10
月
に
導
入

さ
れ
た
消
費
税
イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
へ

の
対
応
な
ど
、
様
々
な
経
営
課
題
に

直
面
し
て
お
り
、
依
然
と
し
て
厳
し

い
状
況
に
あ
り
ま
す
。

　

こ
の
よ
う
な
状
況
に
対
応
す
る
た

め
、
商
工
会
で
は
「
ポ
ス
ト
コ
ロ
ナ

を
見
据
え
た
中
小
・
小
規
模
事
業
者

へ
の
伴
走
型
支
援
の
強
化
」
を
最
優

先
と
捉
え
、
国
・
県
・
市
等
の
支
援

施
策
を
活
用
し
た
個
社
支
援
を
強
化

す
る
と
と
も
に
、
小
規
模
事
業
者
の

持
続
的
発
展
に
必
要
な
経
営
計
画
の

策
定
や
、
市
場
ニ
ー
ズ
に
対
応
し
た

新
た
な
ビ
ジ
ネ
ス
プ
ラ
ン
へ
の
転
換

の
積
極
的
な
支
援
を
実
施
し
て
い
る

と
こ
ろ
で
あ
り
ま
す
。

　

最
後
に
な
り
ま
し
た
が
、
商
工
会

は
地
域
唯
一
の
総
合
的
経
済
団
体
と

し
て
地
域
で
頼
り
に
さ
れ
る
商
工
会

を
目
指
し
て
努
力
し
て
参
る
所
存
で

ご
ざ
い
ま
す
の
で
、
本
年
も
ご
支
援
、

ご
協
力
を
賜
り
ま
す
よ
う
お
願
い
申

し
上
げ
ま
す
と
共
に
、
皆
様
の
ご
多

幸
と
地
域
の
繁
栄
を
ご
祈
念
申
し
上

げ
新
年
の
挨
拶
と
致
し
ま
す
。

　　　
令
和
５
年
度
第
３
回
理
事
会

　

開
催
日
時　

令
和
５
年
12
月
13
日

　

開
催
場
所　

一
迫
花
山
商
工
会

　

出
席
役
員　

11
名

　

承
認
さ
れ
た
議
案
は
次
の
と
お
り

で
す
。

【
第
１
号
議
案
】会
員
加
入
承
認
・
脱

退
・
変
更
等
報
告
の
件

【
第
２
号
議
案
】商
工
会
職
員
の
定
年

延
長
等
へ
の
対
応
に
つ
い
て

【
第
３
号
議
案
】一
迫
花
山
商
工
会
服

　

務
規
程
の
一
部
改
正（
案
）承
認
の
件

【
第
４
号
議
案
】一
迫
花
山
商
工
会
給

　

与
規
程
の
一
部
改
正（
案
）承
認
の
件

【
第
５
号
議
案
】一
迫
花
山
商
工
会
処

　

務
規
程
の
一
部
改
正（
案
）承
認
の
件

【
第
６
号
議
案
】電
子
帳
簿
保
存
法
の

改
正
に
伴
う
一
迫
花
山
商
工
会

電
子
取
引
デ
ー
タ
の
訂
正
及
び

削
除
の
防
止
に
関
す
る
事
務
処

理
規
程
の
制
定
に
つ
い
て

【
第
７
号
議
案
】
商
工
会
中
期
計
画（
案
）

　

並
び
に
商
工
会
地
域
貢
献
計
画（
案
）

　

承
認
の
件

【
報
告
事
項
】

①
２
０
２
３
「
商
工
会
年
末
大
売
出

し
ス
タ
ン
プ
ラ
リ
ー
」
の
実
施
に

つ
い
て

②
令
和
５
年
度
経
営
発
達
支
援
事
業

の
上
半
期
進
捗
状
況
に
つ
い
て

③
令
和
５
年
度
上
半
期
数
値
目
標
等

の
進
捗
状
況
に
つ
い
て

④
令
和
５
年
度
上
半
期
監
査
会
の
実

施
報
告
に
つ
い
て

⑤
栗
原
市
物
価
高
騰
支
援
「
10
割
増

生
活
応
援
商
品
券
」
の
実
施
状
況

に
つ
い
て

⑥
小
規
模

事
業
者

　

持
続
化

補
助
金

　

の
申
請

　

・
採
択

　

状
況
に

　

つ
い
て

⑦
イ
ン
ボ

　

イ
ス
制

　

度
の
関

　

連
情
報

　

に
つ
い

　

て
⑧
電
子
帳

　

簿
保
存

　

法
改
正

　

の
関
連
情
報
に
つ
い
て

⑨
経
済
産
業
省
関
係
令
和
５
年
度
補

正
予
算
の
概
要
に
つ
い
て

　

去
る
12
月
１
日
に
、
一
迫
花
山
商

工
会
に
お
い
て
、
日
本
政
策
金
融
公

庫
の
マ
ル
経
融
資
（
小
規
模
事
業
者

経
営
改
善
資
金
融
資
）
制
度
創
立
50

周
年
を
記
念
し
て
、
制
度
の
普
及
・

推
進
に
貢
献
し
た
と
し
て
、
本
会
の

佐
藤
倫
治
会
長
が
日
本
政
策
金
融
公

庫
仙
台
支
店
国
民
生
活
第
二
事
業
の

小
川
泰
事
業
統
轄
よ
り
感
謝
状
を
受

け
取
り
ま
し
た
。

　

マ
ル
経
融
資
制
度
は
、
昭
和
48
年

に
中
小
企
業
団
体
の
要
望
に
よ
り
創

設
さ
れ
た
、
小
規
模
事
業
者
の
経
営

改
善
を
金
融
面
か
ら
補
完
す
る
も

の
で
、
無
担

保
・
無
保
証

人
の
融
資
制

度
と
な
っ
て

い
ま
す
。

　
令
和
５
年
上
半
期
監
査
会

　

令
和
５
年
11
月
15
日
に
一
迫
花
山

商
工
会
に
お
い
て
、
正
副
会
長
並
び

に
担
当
職
員
の
立
ち
合
い
の
も
と
令

和
５
年
度
上
半
期
の
監
査
会
を
実
施

い
た
し
ま
し
た
。

　

監
事
に
よ
る
関
係
諸
帳
簿
等
の
詳

細
な
確
認
が
行
わ
れ
、
内
容
は
適
正

に
処
理
さ
れ
て
い
る
旨
の
講
評
が
あ

り
監
査
は
終
了
い
た
し
ま
し
た
。

　

監
査
を
受
け
た
項
目
に
い
て
は
次

の
と
お
り
で
す
。

（
１
）令
和
５
年
度
上
半
期（
４
月
～

９
月
）事
業
報
告
並
び
に
一
般
会

計
・
特
別
会
計
等
に
つ
い
て

①
令
和
５
年
度
上
半
期　

事
業
報
告

②
令
和
５
年
度
上
半
期　

一
般
会
計

月
末
残
高
試
算
表

③
令
和
５
年
度
上
半
期　

収
入
・
支

出
の
状
況

④
令
和
５
年
度
上
半
期　

貸
借
対
照

表

⑤
令
和
５
年
度
上
半
期　

労
働
保
険

事
務
組
合
（
一
般
会
計
）
月
末
残

高
試
算
表

⑥
令
和
５
年
度
上
半
期　

労
働
保
険

事
務
組
合
（
特
別
会
計
）
月
末
残

高
試
算
表

（
２
）そ
の
他
の
報
告
事
項

①
令
和
５
年
度
上
半
期  

会
員
の
加

入
・
脱
退
等
報
告

②
令
和
５
年
度
上
半
期  

数
値
目
標

関
係
の
実
績
報
告

③
令
和
５
年
度
上
半
期  

巡
回
・
窓

口
相
談
指
導
実
施
状
況
報
告

④
自
己
財
源
比
率
の
状
況
・
市
内
商

工
会
の
財
政
状
況

⑤
事
務
受
託
事
業
の
状
況

⑥
栗
原
市
物
価
高
騰
支
援
10
割
増
生

活
応
援
商
品
券
業
関
係

（
３
）そ
の
他
参
考
資
料

①
令
和
５
年
度
事
業
計
画
の
具
体
的

な
実
施
方
針

②
役
員
年
齢
調
べ
及
び
歴
代
役
員
名

簿
③
事
務
局
組
織
機
構
及
び
職
務
分
担

④
商
工
会
職
員
定
数
管
理
計
画

⑤
花
山
支
所
の
閉
所
に
つ
い
て

令和６年１月１日発行第93号(1)

年
頭
の
ご
挨
拶

会
　
長
　

佐
　
藤

　
倫

　
治

謹
賀
新
年

本
年
も
変
わ
ら
ぬ
お
引
き
立
て
の
程

　
よ
ろ
し
く
お
願
い
申
し
上
げ
ま
す
。

　
令
和
６
年 
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発行責任者

佐　藤　倫　治

令
和
５
年
度
加
入

新

会

員

紹

介

よ
ろ
し
く
お
願
い
し
ま
す

◎
㈱
く
り
こ
ま
映
像

　

代
表
者　
髙
橋　

信
治

　

業
　
種　
Ｃ
Ｇ
制
作
、
映
像
撮
影

　

地
　
区　
一
迫
柳
目
扇
田

◎
サ
ト
ー
工
業

　

代
表
者　
佐
藤　

新
一

　

業
　
種　
個
人
向
け
サ
ー
ビ
ス

　

地
　
区　
一
迫
狐
崎
滝
の
沢

◎Ivyb
are.&

　

代
表
者　
小
野
寺
桃
子

　

業
　
種　
飲
食
・
家
事
代
行
・

　
　
　
　
　

買
取
り
販
売

　

地
　
区　
一
迫
真
坂
清
水
小
畑
前

　
※
令
和
６
年
１
月
１
日
現
在
会
員
数

　
●
２
４
９
名（
組
織
率
85
・
０
％
）

  

会
　
長
　

佐
　
藤

　
倫

　
治

  

副
会
長
　

斎
　
藤

　
行

　
男

　
阿

　
部

　
　
　
朗

　
理
　
事
　

佐
　
藤

　
啓

　
助

鹿
　
野

　
直

　
寿

菅
　
原

　
伸

　
哉

山
　
田

　
則

　
義

小
　
山

　
昭

　
彦

佐
　
藤

　
利

　
郎

髙
　
橋

　
誠

　
一

三
　
浦

　
良

　
治

三
　
塚

　
一

　
夫

白
　
鳥

　
正

　
文

石
　
森

　
　
　
孝

荒
　
木

　
久
美
子

　
監
　
事
　

髙
　
橋

　
光

　
　

大
　
江

　
政

　
則

マ
ル
経
融
資
制
度

創
立
50
周
年
記
念

商
工
会
に
感
謝
状

令
和
５
年
度
上
半
期

監
査
会
終
了

理
事
会
だ
よ
り

※
制
度
の
詳
し
い

内
容
は
８
面
に

記
載
し
て
お
り

ま
す
。



令和６年１月１日発行第93号(2)

　　 対応内容などについて周知。

電子帳簿保存法は、税法で保存が義務付けられている帳簿書類について、一定の要件を満たした上で電子
データで保存すること、取引情報の保存義務などを定めています。保存区分は以下の①②③です。

への対応を進めましょう!
電子帳簿保存法

電 帳 法
対象者 帳簿や書類の保存が義務付けられているすべての事業者（所得税や法人税を申告すべき、すべての事業者）

令和6年1月1日、完全義務化スタート!!

電子取引データの保存 電子帳簿等保存 スキャナ保存

メールやウェブ上でやり取りし
た電子ファイルを必ず電子デー
タとして保存する。

パソコンなどで作成した帳簿や
取引書類を電子データとして保
存する。

受け取った書類などをスキャン
して画像データ化し、電子デー
タとして保存する。

1 2 3

□ 現在行っている電子取引を把握
 ➡取引書類、授受方法、保存方法、件数など。
□ 保存方法を検討、決定
 ➡保存要件を満たす保存方法や社内でのデータの受け渡し方法の検討や保存場所の決定など。
□ 社内への通知
 ➡保存すべき取引情報が誤って破棄されないよう、電子取引データの保存ルールや具体的な

②と③の利用は任意です。以前は事前に管轄の税務署長に届け出が必要で
したが、令和４年１月から事前承認が不要になっています。

①はすべての事業者が
対応しなければなりません。

自社でパソコンなどで作成した
帳簿や書類

※タイムスタンプの付与や訂正削除
を確認できるクラウド保存などの
対応が必要

対象となるもの 対象となるもの

積書、納品書、請求書、領収
書など）

検索要件を満たさなくてもOK スキャン保存要件や入力者に
関する情報の確認要件は廃止

帳簿（仕訳帳、総勘定元帳、
売上帳など）
決算関係書類（損益計算書、
貸借対照表など）
見積書、納品書、請求書、領
収書などの控え

詳しくは、
Ｐ３をごらんください。

必要な準備を
チェック！
必要な準備を
チェック！

電子帳簿保存法の改正 資料：全国商工会連合会



令和６年１月１日発行第93号(3)

　電子取引を行った場合の書類は、紙に印刷して保存することが認めら
れていましたが、令和6年1月1日から、改ざん防止措置や検索機能の確
保などの保存要件に従った電子データの保存が義務となります。メール
やウェブでの取引履歴は一定期間を経過すると自動的に削除されたり検
索できなくなったりすることがあるため、別途保存が必要です。

電子メールの添付で受け取った請求書（PDFなど）
電子メールに添付して送った請求書（PDFなど）
インターネットサイトで商品を購入した際に発行され
た領収書
請求書システム経由でやり取りした請求書など

電子取引を行った場合の書類の例電子取引データの保存

次のどちらかに
当てはまる。
Ⓐ 基準期間（2年（期）前）の売

上高が5,000万円以下
Ⓑ 電子取引データ印刷書面を

日付・取引先ごとに整理し、
提示・提出が可能

り
あ
性
能
可
る
な
に
象
対
の
置
措
予
猶

改ざん防止のための措置をとっている。
次のいずれかの方法で保存書類の改ざんをしていないと証明できるようにすること。

タイムスタンプ付与
訂正・削除の履歴が残るシステムまたは訂正・削除ができないシステムなどを導入
改ざん防止のための事務処理規程を定め、守る

1

税務職員の求めに応じて指定されたデータを速やかに出力できる。2

取引などの日付･金額･取引先で検索できる。3

4 次の要件をいずれも満たしている。
日付･金額は範囲指定で検索可能
日付･金額･取引先のうち2つ以上の任意項目の組み合
わせで検索可能

表計算ソフトなどで索引簿を作成
 規則的なファイル名を付したデータファイルを使用
➡ファイル名に日付・金額・取引先を入力して規則性を持たせ、

特定のフォルダに集約して検索できるようにする

検索要件を満たす簡易な方法の例

原則的なルールに従って保存できています。

子取引データの保存ルールについて猶予措置の適用を受けられます。

ルールに従った保存ができて
いません。■ ■の電子取引
データの保存ルールについて、
速やかに対応しましょう。

START! NOYES

NOYES

を
ど
な
況
状
存
保

猶予措置を受けるには

の対応ができていないことに、相当の理由がある（Ⓐ・Ⓑを含む）。
猶予措置の対象となるのは、システム等の整備が間に合わない場合、システム等の整備
は整っているが資金繰りや人手不足等のため ～ を満たすことができない場合です。

1

❷❸
ルールに従った保存ができ
ていません。 について速
やかに対応し、猶予措置の適
用を受けましょう。

2 税務職員の求めに応じて、電子取引データの印刷書面を提示・提出できる。

3 税務職員のデータのダウンロードの求めに応じてデータを提示・提出できる。

税務職員のデータの
ダウンロードの求め
に応じてデータを提
示・提出できる。

※紙で受け取った紙の書類は、従来同様、紙で保存することが可能です。

電子帳簿保存法の改正 資料：全国商工会連合会



令和６年１月１日発行第93号(4)

インボイス制度特集Ⅰ 国税庁ホームページ特集インボイス制度特設サイトより
特に質問の多い項目について掲載しております。

インボイス制度開始後において特にご留意いただきたい事項



令和６年１月１日発行第93号(5)

インボイス制度特集Ⅱ 国税庁ホームページ特集インボイス制度特設サイトより
特に質問の多い項目について掲載しております。

申告納税も必要！！

売手の留意点
（インボイス発行事業者の義務）

少額な返還インボイスの
交付義務免除の概要

買手の留意点
（免税事業者との取引）

買手の留意点
（インボイス制度における特例）

１　インボイス発行事業者が国内で行った課税資産の譲渡等につ
き、返品や値引き、割戻しなどの売上げに係る対価の返還等を
行った場合には返還インボイスの交付義務がありますが、その
金額が税込１万円未満である場合には、返還インボイスの交付
義務が免除されます（新消法57の４③、新消令70の９③二）。 

　　例えば、売手が負担する振込手数料相当額を売上値引きとし
て処理している場合には、通常、当該振込手数料相当額は１万
円未満となりますので、当該売上値引きに係る返還インボイス
の交付義務が免除されます。  

（注）売手が負担する振込手数料相当額を、課税仕入れとして処
理している場合には金融機関や取引先から受領するインボイス
が必要となります。 

 　なお、売手が負担する振込手数料相当額について、経理処理
を支払手数料としつつ、消費税法上、売上げに係る対価の返還
等とすることもできますが、この場合であっても、売手が買手
に対して売上げに係る対価の返還等を行った場合の適用税率は、
売上げに係る対価の返還等の基となる課税資産の譲渡等の適用
税率に従うことから、適用税率に応じた区分のほか、帳簿に売
上げに係る対価の返還等に係る事項を記載する必要があります。 

　　この点、支払手数料のコードを売上げに係る対価の返還等と
分かるように別に用意するといった、通常の支払手数料と判別
できるように明らかにする対応が考えられます。

令和元年
10月１日

令和５年
10月１日

令和８年
10月１日

令和11年
10月１日

インボイス制度
の実施

軽減税率制度
の実施

４年

３年

３年

区分記載請求書等
保存方式

免税事業者等からの課税仕入れにつき
全額控除可能

免税事業者等からの課税仕入れにつき
80％控除可能※

免税事業者等からの課税仕入れにつき
50％控除可能※

控除
不可

ポイント

ポイント



令和６年１月１日発行第93号(6)

インボイス制度特集Ⅲ 国税庁ホームページ特集インボイス制度特設サイトより
特に質問の多い項目について掲載しております。

令和５年 令和６年 令和７年 令和８年 令和９年

２割特例の適用が可能な期間令和５年10月１日
登録

インボイス
発行事業者 インボイス発行事業者 インボイス発行事業者 インボイス発行事業者 インボイス発行事業者免税事業者

インボイス発行事業者の登録を受けている。

「消費税課税事業者選択届出書」を提出したこ
とにより、令和５年９月 30 日以前から課税
事業者となっていない。

次の金額がいずれも１，０００万円以下
・基準期間（令和３年分）の課税売上高
・特定期間（令和４年１月から６月）の課税売上高※
※課税売上高に代えて、給与等支払額の合計額により
　判定することもできます

・「消費税課税期間特例選択届出書」の提出によ
り課税期間を短縮していない。

・そのほか、相続、高額な資産を仕入れた場合
など２割特例を適用できない場合に該当しな
い。

・一般課税による申告（インボイスの保存が必要）。
・簡易課税による申告（簡易課税制度選択届出書の提出が必要※。仕入れに係る消費税税
額について実額計算不要）。

※免税事業者の方が令和５年中にインボイス発行事業者の登録を受けた場合、令和５年中に
「管理課税制度選択届出書」を提出することで、簡易課税による申告が可能となります。

事前に届出等の必要なく、申告書に「〇」をつけるだけ。
仕入に係る消費税額について実額計算不要。

③ポイント

②ポイント

①ポイント

経過措置３年間
小規模事業者に対する納税額に係る負担軽減措置（２割特例）

２割特例（消費税の基本的な仕組みから知りたい方へ）

インボイス発行事業者の「２割特例」適用可否フローチャート（令和５年分の申告用〔個人事業者用〕）



青
年
部
コ
ー
ナ
ー

　

去
る
12
月
５
日（
火
）、
一
迫
ふ
れ
あ
い
ホ

ー
ル
研
修
室
に
お
い
て
、
地
域
経
済
の
振
興

と
発
展
を
担
う
若
手
後
継
者
等
の
資
質
向
上

を
目
的
と
し
た
「
青
年
部
若
手
後
継
者
等
育

成
事
業
講
習
会
」
を
開
催
致
し
ま
し
た
。

　

講
師
に
は
合
同
会
社
オ
フ
ィ
ス
ウ
ィ
ル
代

表
の
遠
藤
志
郎
氏
を
迎
え
、「
ス
マ
ホ
や
ア
プ

リ
の
便
利
な
活
用
術
」
を
テ
ー
マ
に
ご
講
義

を
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

近
代
社
会
に
お
け
る
ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン
を

活
用
し
た
ビ
ジ
ネ
ス
は
多
岐
に
わ
た
っ
て
お

り
、
ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン
は
小
規
模
事
業
者
の

経
営
に
と
っ
て
欠
か
せ
な
い
機
器
の
ひ
と
つ

に
な
り
つ
つ
あ
り
ま
す
。
し
か
し
そ
の
一
方

で
、
悪
質
な
サ
イ
ト
や
偽
ア
プ
リ
に
よ
る
詐

欺
等
の
犯
罪
被
害
も
増
加
し
て
い
ま
す
。

　

講
義
で
は
ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン
に
つ
い
て
の

基
礎
知
識
を
は
じ
め
、
各
種
ア
プ
リ
の
業
務

活
用
方
法
や
事
例
紹
介
等
に
加
え
、
ウ
イ
ル

ス
感
染
や
偽
ア
プ
リ
等
、
ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン

利
用
に
潜
む
危
険
性
等
に
つ
い
て
も
説
明
が

行
わ
れ
ま
し
た
。

　

講
義
の
中
で
、
参
加
者
か
ら
は
ス
マ
ー
ト

フ
ォ
ン
を
使
用

す
る
上
で
の
疑

問
や
注
意
点
に

つ
い
て
の
質
問

等
、
積
極
的
な

意
見
交
換
が
行

わ
れ
、
ス
マ
ー

ト
フ
ォ
ン
の
効

果
的
な
業
務
活

用
に
向
け
、
有

意
義
な
講
習
会

と
な
り
ま
し
た
。

女
性
部
コ
ー
ナ
ー

　

私
が
参
加
し
た
令
和
５
年
度
女
性
部
事
業

は
６
月
に
は
仙
台
に
て
宮
城
県
商
工
会
女
性

部
連
合
会
が
主
催
し
た
女
性
部
員
研
修
会
、

県
内
女
性
部
の
代
表
５
名
に
よ
る
主
張
発
表
、

10
月
に
は
女
性
部
リ
ー
ダ
ー
研
修
会
、
講
演

は
弁
護
士
の
加
藤
美
香
保
氏
「
ク
レ
ー
マ
ー

な
ん
か
怖
く
な
い
」
と
い
う
題
目
で
し
た
。

　

11
月
に
入
り
栗
原
市
内
の
４
商
工
会
の

女
性
部
の
交
流
会
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

　

今
年
は
世
界
遺
産
の
町
平
泉
に
行
き
歴
史

資
料
館
や
小
中
学
生
が
体
験
し
に
来
る
と
い

う
秀
衡
塗
で
有
名
な
翁
知
屋
さ
ん
を
見
学
、

久
し
ぶ
り
に
中
尊
寺
も
観
る
事
が
出
来
ま
し

た
。

　

11
月
末
に
は「
コ
ー
チ
ン
グ
」で
コ
ミ
ュ
ニ

ケ
ー
シ
ョ
ン
力
ア
ッ
プ
と
題
し
ま
し
て
、
ふ

れ
あ
い
ホ
ー
ル
研
修
室
に
て
キ
ャ
リ
ア
コ
ン

サ
ル
タ
ン
ト
宍
戸
美
香
氏
を
講
師
に
若
手
後

継
者
等
育
成
事
業
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

　

性
格
に
は
４
つ
の
タ
イ
プ
の
行
動
特
性
が

あ
る
と
の
事
で
あ
て
は
ま
る
色
違
い
の
カ
ー

ド
13
枚
を
直
感
で
選
び
枚
数
の
多
さ
で
主
導

型
、
直
感
型
、
分
析
型
、
温
和
型
と
分
析
さ

れ
改
め
て
自
分
の
性
格
の
不
足
し
て
い
る
部

分
を
感
じ
る
事

が
出
来
、
人
と

の
交
流
を
大
切

に
商
い
に
励
み

ま
し
ょ
う
と
い

う
事
を
勉
強
い

た
し
ま
し
た
。

　

２
時
間
が
あ

っ
と
い
う
間
の

楽
し
い
ひ
と
と

き
で
し
た
。

（
副
部
長
　
　 

　
津
田
正
子
）

　

去
る
12
月
13
日（
水
）、
一
迫
花
山
商
工
会
と

宮
城
県
商
工
会
連
合
会
が
主
催
す
る
「
事
業
者

向
け
講
習
会
」
を
開
催
い
た
し
ま
し
た
。

　

講
師
に
、
リ
ピ
ー
タ
ー
創
出
専
門
コ
ン
サ
ル

タ
ン
ト
の
一
圓
克
彦
氏
を
迎
え
、「
０
円
で
８
割

を
リ
ピ
ー
タ
ー
に
す
る
集
客
術
」
を
テ
ー
マ
に

ご
講
義
を
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

講
習
会
で
は
、
ま
ず
、
リ
ピ
ー
タ
ー
の
重
要

性
に
気
付
い
て
い
た
だ
く
こ
と
か
ら
ス
タ
ー
ト

し
、
リ
ピ
ー
タ
ー
・
固
定
客
が
増
え
る
仕
組
み

を
具
体
的
事
例
や
取
り
組
み
ノ
ウ
ハ
ウ
を
絶
妙

な
ト
ー
ク
で
伝
え
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

多
く
の
事
業
者
が
、
働
き
方
改
革
関
連
法
案

が
順
次
施
行
さ
れ
対
応
に
迫
ら
れ
て
い
る
中
で
、

限
ら
れ
た
人
員
・
限
ら
れ
た
時
間
の
中
で
生
産

性
を
向
上
さ
せ
る
た
め
、
先
生
自
ら
の
実
体
験

に
基
づ
い
た「
リ
ピ
ー
タ
ー
・
フ
ァ
ン
づ
く
り
」

に
関
す
る
講
演
に
、「
笑
い
が
あ
り
な
が
ら
も
実

践
で
き
る
学
び
が

豊
富
」「
あ
っ
と
い

う
間
の
１
２
０
分

だ
っ
た
」
な
ど
の

感
想
を
い
た
だ
き
、

盛
況
の
う
ち
に
終

了
し
ま
し
た
。

女
性
部
活
動
に

参
加
し
て

若
手
後
継
者
等

育
成
事
業
講
習
会

最近、電話で「無料で当社のサイトに求人広
告を掲載しませんか？」との勧誘があり、契約
したところ、無料掲載期間経過後に自動で有料
掲載へ移行し、多額の広告料金を請求されると
いった事案が発生しております。
求人広告をインターネット等に掲載依頼する

際には、事前に広告料金や掲載期間、無料掲載
期間終了後の料金、解約方法等を確認した上で
契約を行ってください。

ハローワークへ求人を提出される事業所の方へ

求人広告掲載時のトラブルに
ご注意ください

《実際に相談のあったケース》
◆電話で求人広告の無料掲載の案内を受け、申請書が で届き契約。
申請書の下に「○○日経過後は有料掲載へ移行する。」と小さく記載
されていたが、電話では有料掲載の話もなかったことから、記載内容
に気がつかなかった。その結果、無料掲載期間経過後に自動で有料掲
載に移行し、多額の広告料金を請求された。

※なお、求人者の求めに応じ、その募集情報をインターネット等で提供すること
（あっせん行為を含まない。）や、その広告料金を請求することは違法ではあ
りません。

厚生労働省・都道府県労働局・ハローワーク ※詳しくは経済産業省のホームページをご覧ください

令和６年１月１日発行第93号(7)

経済産業省関係令和５年度補正予算案の概要（抜粋）
【予算額：４．５兆円】　　令和5年11月　経済産業省

１．物価高から国民生活を守る　　　　　　　　　　　　　　　　　 【１．２兆円】
　（１）物価高により厳しい状況にある生活者・事業者への支援
　（２）エネルギーコスト上昇に対する経済社会の耐性の強化

２．地方・中堅・中小企業を含めた持続的賃上げ、所得向上と地方の成長を実現する
【６，０００億円】　

　（１）中堅・中小企業の賃上げと環境整備、人手不足対応、生産性向上を通じた賃
上げ継続の支援

　（２）構造的賃上げに向けた三位一体の労働市場改革の推進
　（３）経済の回復基調の地方への波及及び経済交流の拡大

３．成長力の強化・高度化に資する国内投資を促進する　　　　　　 【２．７兆円】
　（１）生産性向上・供給力強化を通じて潜在成長率を引き上げるための国内投資の

更なる拡大
　（２）「くらし」や「産業」におけるＧＸの加速
　（３）イノベーションを牽引するスタートアップ等の支援

４．人口減少を乗り越え、変化を力にする社会変革を起動・推進する 【１６０億円】

５．国土強靭化、防災・減災など国民の安全・安心を確保する　　   【７３０億円】
　（１）自然災害からの復旧・復興の加速
　（２）防災・減災・国土強靭化の推進
　（３）国民の安全・安心の確保
　（４）外交・安全保障環境の変化への対応

制
度
改
正
等
課
題
解
決
環
境
整
備
事
業

「
事
業
者
向
け
講
習
会
」を
開
催



◎年末調整に係る源泉所得税及び復興特別所得税の納期限は、令和６年
１月１０日（水）。
　納期の特例を受けている場合は、令和６年１月２２日（月）です。
◎給与所得者の源泉徴収票などの法定調書の提出期限は、令和６年１月
３１日（水）です。

令和５年分年末調整についてのお知らせ

◆日　時　令和６年１月９日（火）・１月１０日（水）
　　　　　午前１０時から午後３時まで
◆場　所　一迫花山商工会
◆ご持参いただくもの　源泉徴収簿・納付書・総括表・給与支払報告

書・生保、地震保険料等控除証明書など
◆手数料　給与支払報告書作成１人につき３３０円（税込み）

源泉所得税（年末調整）納付指導会のお知らせ

●令和６年分の源泉徴収事務については、大きな改正事項はありません。
●令和６年分の源泉徴収税額表の税額については、令和５年分から変更
はありません。

令和６年１月からの源泉徴収事務について

令和６年１月１日発行第93号(8)

経営改善を図ろうとする小規模事業者の方々をバックアップするため、 無担保・無保証人・低利で融資する商工会の会員限定の融資制度です。

融資対象
常時使用する従業員が商業・サービス業：５人以下、
製造業・その他：２０人以下の事業者

対象資金 運転資金、設備資金

融 資 額 ２, ０００万円以内（※１）

返済期間
運転資金　７年以内（据置１年以内）
設備資金１０年以内（据置２年以内）
※元金返済据置期間は、ご希望の期間に設定

融資利率
年１．２０％（令和５年１２月１日現在）
※最新の金利は商工会にご確認下さい！

融資機関 日本政策金融公庫（国民生活事業）

マル経融資制度（小規模事業者経営改善資金融資制度）

商工会の「経営指導」と「融資の推薦」を受けた方が利用できる制度です！
※１　1,500万円超の貸付を受けるには、事前に事業計画を作成する等の要件がございま

すので、詳しくは商工会までお問い合わせ下さい。

◉運転資金として　仕入資金、手形決済資金、給与・ボーナスの支払いなど
◉設備資金として　工場・店舗の改装資金、車両購入、機械設備の購入など
◉ご準備いただく主な書類
個人企業：前年・前々年の青（白）色決算書、確定申告書、所得税・事業税・住民税の領収書
法人企業：前期・前々期の決算書、確定申告書、決算後６ヶ月を過ぎている場合は最近の試

算表、法人税・事業税・法人住民税の領収書

新型コロナウイルス対策マル経融資〔別枠〕R6.3.31まで

新型コロナウイルス感染症の影響により、最近１ヵ月の売上高が前５年のいずれかの年の
同期と比較して５％以上減少している方

対象資金 運転資金、設備資金

融 資 額 １, ０００万円以内（別枠）

返済期間
運転資金２０年以内（据置５年以内）
設備資金２０年以内（据置５年以内）
※元金返済据置期間は、ご希望の期間に設定

融資利率
当初３年間　年０．７０％　３年経過後　年１．２０％

（令和５年１２月１日現在）
※最新の金利は商工会にご確認下さい！

融資機関 日本政策金融公庫（国民生活事業）

商工会の経営指導を受けている
小規模事業者の方へ！ マル経融資制度をご利用下さい！

（制度の詳細等は商工会までお問合せ下さい。）

マル経融資３つの特長

担保不要！ 保証人不要！ 低金利！
申込
要件

①商工会の経営指導を受けていること（原則６か月以上）
②所得税、法人税、事業税等の義務納税額をすべて完納していること 
③商工業者（最近１年以上事業を行っている事業者）※日本政策金融公庫の非融資対象業種等は対象外

マル経融資などの金融や経営に関するご相談はお気軽に 一迫花山商工会まで！ ☎ 52－3300

１ ２ ３

宮城県最低賃金
時 間 額 効力発生日

９２３円  R５.10.１
特定最低賃金 時 間 額 効力発生日

① 鉄　 鋼 　業 １,００３円

 R５.12.15　 電子部品・デバイス・電子回路、
② 電気機械器具、情報通信機械器具製造業 ９５９円

③ 自動車小売業 ９８６円

宮城県内の事業場で働くすべての労働者（臨時、パート、アルバイト等を含む）
に適用される宮城県最低賃金は下記のとおり改正されました。また、①から③の
業種に該当する事業場で働く労働者には、特定（産業別）最低賃金が適用されます。

なお、次に掲げる賃金は、最低賃金の計算に含まれません。
〇精皆勤手当　〇通勤手当　〇家族手当　〇賞与等　〇時間外・休日・深夜手当
詳しくは、宮城労働局賃金室（☎０２２－２９９－８８４１）にお問い合わせください。

宮城県最低賃金改正のお知らせ

★金融相談日のお知らせ★
■相談日程　１月２５日(木)
　　　　　　２月　８日(木)・２２日(木)
　　　　　　３月　７日(木)・２１日(木)
■相談時間　午前１０時～午後４時まで
■場　　所　一迫花山商工会
※事業資金でお悩みの方は、お気軽にご相談下さい。
※ご相談の際は、あらかじめ電話等でご予約の上ご来所願います。

商工会を活用しましょう
商工会は、企業に寄り添い、地域企業の発展と地域活性化を目指します。

お気軽にご相談下さい。

経営のこと、誰かに相談したい‥‥。

経 営 全 般
さまざまな面から経営をサポートしています

融資のことは相談できる？

金融相談・斡旋
無担保・無保証・低利の「マル経融資制度」などをご紹介します

税や経理ってすごく面倒‥‥。

税 務・経 理
税務申告や経理もおまかせください

従業員や経営者のもしもの備えは？

労務・共済制度
福利厚生を整えて日々の事業・業務に安心を

地域を元気にするには？

地域振興・まちづくり
イベントやにぎわいのある商店街を目指して

商品やサービスをもっとＰＲしたい！

販路開拓支援・情報発信
販路拡大にチャレンジしませんか？

人脈づくりはできる？

青年部・女性部ほか
地域のネットワークが広まります

事業の発展に補助金を活用しよう！

補助事業のご案内
中小・小規模企業のための補助金を活用下さい

高校、大学等への入学時・在学中にかかる費用を
対象とした公的な融資制度です。
【ご 融 資 額】お子さま１人あたり３５０万円以内
【金　　　利】年２．２５％　固定金利

【ご返済期間】１８年以内
【お使いみち】入学金、授業料、教科書代、アパート・マンションの敷金･
　　　　　　家賃など
【ご返済方法】毎月元利均等返済（ボーナス時増額返済も可能）
【保　　　証】（公財）教育資金融資保証基金（連帯保証人による保証も可能）
詳しくは、ＨＰ（「国の教育ローン」で検索）または教育ローンコールセンター

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 までお問い合わせください。

※「母子家庭」、「父子家庭」、「交通遺児家庭」、「世帯年収200万円
　（所得132万円）以内の方」または「子ども３人以上の世帯かつ
　世帯年収500万円（所得356万円）以内の方」は年１．８５％　
（令和５年12月１日現在）

（日本政策金融公庫）お子さまの
教育資金を が サポート！


