
少子化・価値観の多

様化が進む中で、若年層

の採用と定着は多くの企業

にとって大きな課題となっています。

本セミナーでは、Ｚ世代の特性を踏まえ

た採用手法から、ＳＮＳ・インターンシッ

プの効果的活用、さらに入社後の労働条

件の伝え方やキャリア形成支援まで、「採

用から定着」までの実務的なポイント

を解説します。現場で活かせるヒ

ントが満載の内容

です。

若年層の採用
定着率の向上
に向けて

若年層の採用
定着率の向上
に向けて

大学卒業後、就職情報会社にて採用ツールの企画営業や

合同会社説明会の運営を担当。その後、出版社で法人営

業・イベント企画・地域ブランドづくりに従事。2010

年に独立し、自治体の人材育成事業や企業研修の講師と

して活動。現在は人材採用・育成アドバイザーとして、

地元企業の採用・育成を実務面から支援し、現場経験に

基づいた実践的なアドバイスを行っている。

ヒトベース（株） 代表取締役　渡 辺  徹講  師

宮城県出身。大学卒業後、金融機関にて主にファイナン

スリース事業で企業の資金調達をサポートする業務を担

当。その後、郵政省に入省し、日本郵政公社・日本郵便

と郵政３事業（郵便・貯金・保険）すべての実務に従事

する。2015 年 12 月に独立し仙台市で社会保険労務士事

務所を開業。現在は宮城働き方改革推進支援センターの

アドバイザーとして県内の中小企業の働き方改革の支援

を行っている。

宮城働き方改革推進支援センター
窓口支援専門家兼コンサルティング専門家（社会保険労務士）

佐々木 章良講  師
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・ Z 世代の価値観と採用トレンド

・ Z 世代が求める採用情報

・ 採用チャネルと活用方法の基本

・ 選考プロセスでのエンゲージメント向上策

・ 採用における S N S 活用の重要性

・ 主要 S N S プラットフォームの特徴と使い分け

・ 運用とコンテンツづくりのポイント

・ S N S を活用した採用事例

・ インターンシップの目的と効果

・ 魅力的なプログラム設計のポイント

・ 学生とのコミュニケーションとフォローアップ

・ インターンシップから採用への接続を考える

・ 労働力不足がもたらす企業の危機

・ 若手社員の離職理由を読み解く

・ 労働条件の基本をおさえる

・ 社内コミュニケーション

・ 若手社員の離職の実体と背景理解

・ 社内コミュニケーションの改善

・ 若手キャリア支援の設計と制度化

・ ビジョンの共有と人事評価制度

Ｚ世代の心を掴む採用 ＳＮＳ活用と成功事例 インターンシップの活用

労働条件と社内制度の理解 キャリア形成支援

R79月 16日（火） R79月 29日（月） R710月 10日（金）

R710月 20日（月） R710月 30日（木）

14:00~15:00 14:00~15:00 14:00~15:00

14:00~15:00 14:00~15:00

「みやぎシゴトサポートセンター」では、

求職者指導の専門家（キャリアコンサル

タント）による就職相談や企業訪問担当

（企業採用コンシェルジュ）による企業向

けの採用・定着の助言等を行うことによ

り、多様な人材の活躍を推進します。

＊本事業は宮城県から委託を受けて

　（株）シグマテックが運営しています。

◆お申し込み：裏面の「受講申込書」を記載の上、FAX 送信、または QR コードより申し込みください。

みやぎ地域活性化雇用創造プロジェクト業務

人 材 活 用

オ ン ラ イ ン セ ミ ナ ー

受講料

無 料

参加企業募集中！！

【営業時間】

9:30～17:30

お問合せ
お申込先

みやぎ地域活性化雇用創造プロジェクト業務

みやぎシゴトサポートセンター
ht tps :// fo rms .g le/7uZUfupf rVM3DBWn8TEL 0225-98-4673

FAX.0225-98-4674
0120-543-542

株式会社 シグマテック事業受託者
宮城県経済商工観光部雇用対策課事業主体 Web申込み用QRコード



ふりがな

企 業 名

住　　所

（所在地）

業　種

担当者名

（所属・役職）

〒

連絡先

TEL

e-mail

受講希望日

FAX

希望項目□✓

※複数選択可

人材活用オンラインセミナー受講申込書

みやぎ地域活性化雇用創造プロジェクト業務

Ｚ世代の心を掴む採用

S N S 活用と成功事例

インターンシップの活用

労働条件と社内制度の理解

キ ャ リ ア 形 成 支 援
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9 月 16日（火）

9 月 29日（月）

10月 10日（金）

10月 20日（月）

10月 30日（木）

14:00~15:00

14:00~15:00

14:00~15:00

14:00~15:00

14:00~15:00

受講申込み

「受講申込書」を記載し

FAXにて送信。

またはＱＲコードより

申込みください。

申込完了

当センターより

受付完了の連絡を

差し上げます。

受講準備

オンラインセミナー用

ＵＲＬを送付します。

セミナー当日までにアプリの

更新等、ご準備願います。

1 2 3
お申込みから

セミナー受講

までの流れ

受講料
無料

◆お申し込み：裏面の「受講申込書」を記載の上、FAX 送信、または QR コードより申し込みください。
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お問合せ
お申込先
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